Regionalna Dyrekcja
Lasow Panstwowych w Poznaniu




KALNEJ WSPOLPRACY

ZESPOL LO

powotany przez dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasow Panstwowych lub
nadlesSniczego za zgodg dyrektora RDLP,

powotany w trakcie prac nad sporzgdzaniem projektu planu urzgdzania lasu
lub w trakcie jego obowigzywania,

stanowi grupe doradczg i opiniotwaorczg,
powotany w celu zapewnienia udziatu spoteczenstwa w procesie podejmowania
decyzji w odniesieniu do srodowiska w procedurze sporzgdzania projektu planu

urzgdzenia lasu,

stanowi reprezentacje samorzgdowg, spoteczng, naukowg oraz przedsiebiorcow
leSnych,

ma charakter dobrowolny i nieodptatny.



ZADANIE ZLW

« rozpoznanie potrzeb i oczekiwan w zakresie spotecznych

funkciji lasu,

« analiza i opiniowanie propozycji zasiegu obszaréw o
zwiekszonej funkcji spoteczne;,

« przekazywanie informacji do spofecznosci o:

l.nieograniczonej czasowo mozliwosci dialogu z
nadleénictwem dotyczgcym prowadzonej dziatalnosci,

2.dotyczgcej prac nad projektem planu urzgdzenia lasy,

3.ksztattujacej swiadomo$é przyrodnicza, dotyczgcq
prowadzonej gospodarki leénej, ochrony przyrody, turystyki.

« doradztwo oraz pomoc w zorganizowaniu spofecznych
inicjatyw w sprawie zagospodarowania laséw o zwiekszone;
funkcji spofeczne;.




ZASADY PRACY ZLW

» nadleénictwo odpowiada za sprawy organizacyjne spotkarn ZLW
tj. termin, miejsce, porzadek prac,

o spotkania ZLW prowadzi koordynator wskazany przez dyrektora
RDLP,

o spotkania mogq odbywad sie w formie stacjonarne;j,
elektronicznej lub hybrydoweij,

e dostep do prezentowanych materiaféw oraz mozliwogd
zabierania gtosu jest jednakowy dla wszystkich oséb
pracujacych w ZLW,




ZASADY PRACY ZLW

podczas prac ZLW omawia sie wytgcznie merytoryczne

zagadnienia,

nie porusza sie tematéw politycznych i nie prowadzi sie
kampanii politycznych,

wszyscy odnoszq sie do siebie z szacunkiem, nie dopuszcza sie
personalnych utarczek, agresji, manipulowania i innych dziatan
powodujgcych konflikt,

kazdy ma takie same mozliwosci wypowiedzi na tematy
merytorycznie zwigzane z projektem planu urzadzenia lasu, w
celu zapewnienia porzadku spotkar mozliwe jest okreslenie
identycznego czasu wypowiedzi na poruszane tematy dla
kazdego cztonka Zespoty,

niestosowanie sie do przyjetych zasad moze spowodowad
wylaczenie osoby z prac Zespotu.




spotkania ZLW odbywajg sie przynaj

spotkania mogg odbywac sie w formie stacjonarnej, elektronicznej lub
hybrydowej,

cztonkowie ZLW biorg udziat w NPP (Naradzie Projektu Planu),
zZwotywanej w terminie nie pozniejszym niz 15 pazdziernika 2026 r.,

cztonkowie ZLW otrzymujg z wyprzedzeniem, odpowiednio do
harmonogramu realizacji prac urzgdzeniowych, niezbedne robocze materiaty
od wykonawcy prac w wersji elektronicznej, w tym w szczegdlnosci opisy
taksacyjne, projektowane zadania gospodarcze, mapy cieC rebnych, POP
(Program Ochrony Przyrody) oraz z mape przeglagdowa,

Podczas NPP ZLW przedstawia opinie_do ustalen projektu planu
urzadzenia lasu, w szczegdlnosci w zakresie problematyki wyroznienia
obszarow o szczegbdlnym znaczeniu dla lokalnej spotecznosci oraz potrzeb w
zakresie zagospodarowania turystycznego lasow nadlesSnictwa.







